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Villafranca di Verona, 25-01-2024



KAIZENCLOUD è una giovane azienda che offre servizi di 
consulenza aziendale inerenti a vari sistemi di gestione in 
ambito sicurezza, qualità ed ambiente ma anche 
progettazione tecnica e supporto per attività di 
efficientamento dei processi operativi secondo i criteri Lean 
Six Sigma.



POSIZIONI
APERTE

Full Stack Developer



CHI

CERCHIAMO

Giovane ambosesso anche senza pregressa 
esperienza lavorativa con la passione della 
programmazione software soprattutto per 

la creazione di applicativi web-based e 
mantenimento/implementazione del sito 

web aziendale; interessato/a ad 
approfondire tematiche inerenti ai sistemi 

di gestione aziendali. 
Completano il profilo la facoltà di 

apprendimento, flessibilità, capacità di 
lavorare in team, dinamicità e attitudine al 

problem solving.



RUOLO Sviluppatore/trice di:
Linguaggi di programmazione:

TypeScript, Javascript e Nodejs
Gestione database:
MySql e Firebase

Utilizzo framework:
React, Codeigniter o Laravel

È richiesta la conoscenza base dei linguaggi di programmazione, la 
mancata competenza specifica verrà eventualmente colmata 

mediante la pianificazione di un adeguato piano di addestramento.
Rappresenta un elemento gradito la capacità di gestire contenuti 

su piattaforme di social network e sviluppare una elementare 
attività di marketing.



AMBITO

DI LAVORO

L’azienda è alla ricerca di una figura che 
ambisca a contribuire nella sua crescita 

realizzando applicativi web che fungano da 
supporto alle attività di consulenza in 
ambito gestionale applicate presso la 

clientela.
Il candidato/a lavorerà a stretto contatto 
con l’amministratore e renderà conto del 
suo operato direttamente a lui anche se 

l’ambiente di lavoro, giovane e dinamico, 
favoriranno il continuo confronto con i 

giovani colleghi/e.



COMPETENZE Pur non pretendendo che il 
candidato/a abbia acquisito 

competenze lavorative specifiche, sono 
vincolanti la conoscenza informatica 

tecnica di base, il possesso delle 
capacità in ambito di sviluppo software 
e la voglia di apprendimento continuo; 
la capacità di lavorare per priorità e la 

gestione del tempo sono requisiti 
richiesti, soprattutto in prospettiva del 

lavoro da remoto.



CARATTERISTICHE

DELL’OFFERTA

Il contratto offerto è a tempo determinato 
regolato dal CCNL del Terziario di 40 ore 

settimanali con obiettivo di trasformazione in 
contratto a tempo indeterminato e 

inquadramento di apprendistato 
professionalizzante. Sede di lavoro presso la 

sede di Villafranca di Verona con possibilità di 
svolgere parte dell’attività in smart working 

ed inclusi nella dotazione lavorativa il 
telefono con SIM, pc portatile; il compenso 

economico sarà coerente con il livello di 
preparazione tecnica e le competenze 

possedute. Pieno supporto formativo iniziale 
e permanente, oltre a supporto tecnico da 

parte dei colleghi preposti a questa funzione.



KAIZENCLOUD S.r.l.s.
Via Monte Baldo, 4 – 37069 Villafranca di Verona (VR)

www.kaizencloud.eu
info@kaizencloud.eu
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